ROMANIA

JUDETUL VASLUI

PRIMARUL COMUNEI DRANCENI

737223 — Loc.Gherménesti,com.Dranceni Judetul Vaslui, str. Priméverii , nr. 14
tel./fax 0235 - 482220

PROIECT nr.67/2026 - DISPOZITIA
privind aprobarea Planului de actiuni sau lucrari de interes local pe anul 2026, pentru
repartizarea orelor de munca prestate lunar de catre persoanele majore apte de munca din
familia beneficiara de VMI , in conformitate cu prevederile Legii nr.196/2016 privind venitul
minim de incluziune

PRIMARUL COMUNEI DRANCENIL, JUDETUL VASLUI,

Avand in vedere referatul Compartimentului Asistentd Sociala, inregistrat sub

nr.1619/20/03/2026.

in conformitate cu prevederile art.59 alin .(1),art.61(alin.1) din Legea nr.196/2016
privind venitul minim de incluziune ;

in temeiul art.155 alin.(5) , lit.a, si art.196 alin.(1) lit.b din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

PROPUNE PREZENTA
DISPOZITIE :

Art.1. — Se aprobd Planul de actiuni sau lucrari de interes local pe anul 2026, pentru
repartizarea orelor de munca prestate lunar de catre persoanele apte de munca din familia
beneficiara de venit minim de incluziune, in conformitate cu prevederile Legii nr.196/2016
privind venitul minim de incluziune , conform anexei care face parte integranta din prezenta
dispozitie .

Art.2. (1) — Persoanele apte de munca din familiile beneficiare de venit minim de
incluziune, au obligatia de a efectua actiuni de interes local, in functie de numarul de ore
calculate proportional cu cuantumul ajutorului minim de incluziune;

(2) — Orele de munca se calculeaza proportional cu cuantumul venitului minim de
incluziune de care beneficiaza familia, cu un tarif orar corespunzator salariului de baza minim
brut pe tara , garantat in plata , raportat la durata medie lunara a timpului de munca ;

(3) — Actiunile si lucrdrile de interes local se vor desfasura cu respectarea normelor
de securitate si igiena muncii, fara a depasi regimul normal de lucru de 8 ore/zi ;

Art.3.- Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazd primarul si
viceprimarul Comunei Dranceni.

Art.4. -Prezenta dispozitie se va comunica in termen legal :

- Institutiei Prefectului Judetului Vaslui

- Primarului comunei Dranceni, judetul Vaslui

- Autoritatilor , Institutiilor s1 persoanelor interesate
- Vafi afisatd pe site-ul primariei comunei Dranceni

Dranceni, 20.03.2026
PRIMAR, CONTRASEMNEAZA
Mihai MURARASU, Secretar general al comunei ,

Razvan-lonut CROITORU,

-Numar file - 1 /numar de anexe - 1 ;

-Initialele prenume si nume persoanei care redacteaza-initiatorul — Z.M.R.

-Initialele prenumelui si numelui persoanei care a dactilografiat-tehnoredactat si numarul de exemplare —
ZM.R. - 3 exemplare



ROMANIA / JUDETUL VASLUI
COMUNA DRANCENI
PRIMAR
DISPOZITIA NR. 67/20.03.2026
privind aprobarea Planului de actiuni sau lucrari de interes local pe anul 2026, pentru
repartizarea orelor de munca prestate lunar de catre persoanele majore apte de munca din
familia beneficiara de VMI , in conformitate cu prevederile Legii nr.196/2016 privind venitul
minim de incluziune
Avand in vedere:
Referatul Compartimentului Asistenta Sociala, Inregistrat sub nr.1619/20/03/2026.
in conformitate cu prevederile art.59 alin .(1),art.61(alin.1) din Legea nr.196/2016
privind venitul minim de incluziune ;
in temeiul art.155 alin.(5) , lit.a, si art.196 alin.(1) lit.b din O.U.G. nr.57/2019 privind

Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;
MURARASU MIHALI ,primarul comunei Dranceniu ,judetul Vaslui ;
DISPUN

Art.1. — Se aprobd Planul de actiuni sau lucrari de interes local pe anul 2026, pentru
repartizarea orelor de munca prestate lunar de catre persoanele apte de munca din familia
beneficiara de venit minim de incluziune, in conformitate cu prevederile Legii nr.196/2016
privind venitul minim de incluziune , conform anexei care face parte integranta din prezenta
dispozitie .

Art.2. (1) — Persoanele apte de munca din familiile beneficiare de venit minim de
incluziune, au obligatia de a efectua actiuni de interes local, in functie de numarul de ore
calculate proportional cu cuantumul ajutorului minim de incluziune;

(2) — Orele de munca se calculeaza proportional cu cuantumul venitului minim de
incluziune de care beneficiaza familia, cu un tarif orar corespunzator salariului de baza minim
brut pe tara , garantat in plata , raportat la durata medie lunara a timpului de munca ;

(3) — Actiunile si lucrdrile de interes local se vor desfasura cu respectarea normelor
de securitate si igiena muncii, fara a depasi regimul normal de lucru de 8 ore/zi ;

Art.3.- Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazd primarul si
viceprimarul Comunei Dranceni.

Art.4. -Prezenta dispozitie se va comunica in termen legal :

- Institutiei Prefectului Judetului Vaslui

- Primarului comunei Dranceni, judetul Vaslui

- Autoritatilor , Institutiilor s1 persoanelor interesate
- Vafi afisatd pe site-ul primariei comunei Dranceni

Drinceni, 20.03.2026
PRIMAR, CONTRASEMNEAZA
Mihai MURARASU, Secretar general al comunei ,

Razvan — Ionut CROITORU,

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 67

OPERATIUNI EFECTUATE Data Semnﬁtu{:}l 'p?sganﬁ
I ZZ/LL/AN ;i?cz:;?ﬁ«al e si efectueze

1 2 3

Semnarea dispozitiei 20.03.2026

Comunicarea ctre prefectul judetului 20.03.2026

Aducerea la cunostinta publica 20.03.2026

Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual 20.03.2026

Dispozitia produce efecte juridice, dupi caz 20.03.2026




ROMANIA
Judetul Vaslui
Primaria Dranceni
COMPARTIMENTUL DE ASISTEN I/f SOCIALA
Nr. 1619/20.03.2026
SE APROBA ,
PRIMAR,
Mihai MURARASU

REFERAT

Privind emiterea dispozitiei de aprobare a Planului de actiuni sau lucrari de interes local pe
anul 2026 , pentru repartizarea orelor de munca prestate lunar de catre persoanele majore apte
de munca din familia beneficiara de venit minim de incluziune , in conformitate cu
prevederile Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune

Potrivit Legii 196/2016 art.59 ,alin.(1) in cazul familiilor beneficiare de venit minim de
incluziune care include componenta de ajutor de incluziune , una dintre persoanele apte de
munca din familia respectiva are obligatia de a presta lunar la solicitarea primarului ,activitati
sau lucrari de interes local , cu respectarea duratei normale a timpului de munca si a normelor
de securitate si sanatate in munca .

Fac exceptie de la prevederile alin.(1) familiile pentru care suma aferenta ajutorului de
incluziune este de pina la 50 lei . Pentru aceasta, orele de munca se stabilesc trimestrial si se
efectueaza in oricare dintre lunile trimestriale
Fata de considerentele mentionate mai sus, propunem aprobarea Planului de actiuni sau
lucrari de interes local, pentru repartizarea orelor de munca prestate lunar de catre
persoanele majore apte de munca din familia beneficiara de venit minim de incluziune ,
in conformitate cu prevederile Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune .

Avand 1n vedere cele mentionate mai sus, se propune emiterea dispozitie de aprobare a
prezentului Plan de actiune. In acest sens pentru respectarea termenelor prevazute in actele
normative enuntate mai sus cu privire la actiunile sau lucrdrile de interes local pentru
beneficiarii venitului minim de incluziune ,care efectueaza ore de munca pentru comunitate in
anul 2026 .

Asistent social,
Zota Mihaela-Roxana



Anexa nr.1 la Dispozitia 67/2026

PLAN DE ACTIUNI SAU LUCRARI DE INTERES LOCAL
PENTRU REPARTIZAREA ORELOR DE MUNCA PRESTATE LUNAR DE
PERSOANELE MAJORE APTE DE MUNCA DIN FAMILIA BENEFICIARA DE
VENIT MINIM DE INCLUZIUNE iN CONFORMITATE CU PREVEDERILE LEGII
NR.196/2016 PRIVIND VENITUL MINIM DE INCLUZIUNE ANUL 2026 LA

NIVELUL COMUNEI DRANCENI
Nr. | Obiectiv - Actiuni si masuri Termen de | resurse responsabili
Crt. | LOCALITATEA intreprinse realizare
1. intretinerea in indepartaerea zapezii cu | Lunile Beneficiarii VICEPRIMAR
sezonul rece a mijloace mecanice si 10-12 Legii
drumurilor comunale | manuale ,administrat 1-3 nr.196/2016
material
antiderapant(nisip,sare)
la pante
2. lucrari de curatare Indepartarea vegetatiei permanent Beneficiarii VICEPRIMAR
manuala a albiilor specifice crescute in albia Legii
paraurilor, indepartarea nr.196/2016
gunoaielor depozitate in
aceste zone,decolmatare,
sapaturi manuale
3. lucrari de igenizare - prin decolmatarea permanent Beneficiarii VICEPRIMAR
zona podurilor si depunerilor materiale din Legii
podetelor. aluviuni; nr.196/2016
4. lucrari de intretinere | indepartarea resturilor permanent Beneficiarii VICEPRIMAR
si igienizare zona vegetale , a Legii
cimitirului maracinisurilor, a nr.196/2016
gunoaielor,intretinerea
gardurilor sapaturi
manuale etc.
5. lucrari de intretinere | curdtarea santurilor, permanent Beneficiarii VICEPRIMAR
a zonei, dispensar indepartarea resturilor Legii
uman, scoala, vegetale, a gunoaielor, nr.196/2016
gradinit,statie auto vopsirea gardurilor etc.
6. lucrari de intretinere | indepartarea malului si a | permanent Beneficiarii VICEPRIMAR
a acostamentului pe altor resturi ,ca urmare a Legii
lungimea drumurilor | scurgerii apei rezultate nr.196/2016
din precipitatii
7. lucrari de curatare a | curdtarea santurilor de permanent Beneficiarii VICEPRIMAR
resturilor vegetale scurgere a apei rezultate Legii
aflate pe marginea din ploi si zapezi nr.196/2016
drumurilor comunale | Indepartarea resturilor
vegetale , a
maracinisurilor, a
gunoaielor
8. alte activitati de diferite activitati de Interventii Beneficiarii VICEPRIMAR
interes si utilitate intretinere si reparatii ocazionale Legii

publica

ocazionale de producere a
unor fenomene
naturale(ploi torentiale,
vdnt puternic, incendii,
inundatii etc.)

nr.196/2016




9. Curdtarea si maturarea aleilor si Permanent, Beneficiarii VICEPRIMAR
igienizarea spatiilor | trotuarelor; cu Legii
publice (parcuri, strdngerea frunzelor si intensificare | nr.196/2016
alei, trotuare) resturilor vegetale; luna 03 — 11
Golirea cosurilor de
gunoi;
spalarea/igienizarea
mobilierului urban;
indepartarea depozitelor
ocazionale de deseuri
10. Colectarea identificarea zonelor Lunar sau ori | Beneficiarii VICEPRIMAR
deseurilor afectate; de cate ori Legii
abandonate strdangerea deseurilor este necesar | nr.196/2016
menajere si reciclabile;
incarcarea si transportul
la punctele autorizate;
monitorizarea periodicd
a zonelor vulnerabile
11. | Intretinerea spatiilor | cosirea ierbii pe Lunile Beneficiarii VICEPRIMAR
verzi (cosit, greblat, | domeniul public; 04-10 Legii
toaletare arbusti) greblarea si colectarea Sau nr.196/2016
resturilor vegetale; (periodic, in
toaletarea arbustilor functie de
ornamentali; vegetatie)
curdtarea rondurilor de
flori
12. Campanii de stabilirea Lunile Beneficiarii VICEPRIMAR
plantare arbori amplasamentelor; 03 -04 Legii
(primavara/toamna) | pregitirea terenului 10-11 nr.196/2016
(sapat gropi);
plantarea puietilor;

udarea si protejarea
arborilor;
monitorizarea prinderii
acestora

Pentru efecuarea numarului de ore, persoanele apte de munca, beneficiare de venit

minim de incluziune, sunt repartizate in functie de cuantumul VMI.

Actiunile si lucrdrile de interes local se vor desfasura cu respectarea normelor de
securitate i igiena muncii, fara a depasi regimul normal de lucru.
In cazul in care persoanele nu vor efectua aceste zile de muncd se va proceda la

suspendarea dreptului la venitul minim de incluziune si ulterior la incetarea acestuia.

PRIMAR,

Mihai MURARASU,

CONTRASEMNEAZA
Secretar general al comunei ,
Razvan-lonut CROITORU




