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ANUNT

Avand in vedere prevederile art.618 alin. (22), art.479 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, vi comunicdm ci in cadrul Primériei comunei Drinceni va avea loc in data de

07.06.2022.examenul de promovare in grad professional al unor functiomari publici, cu incadrarea
in fondurile bugetare alocate.

Conditiile de desfasurare a examenului de promovare:

concursul se va desfasura la sediul Primiriei comunej Drénceni, strada Primaverii, nr.14, sat
Ghermanesti,proba scrisa — 07.06.2022.

Conditiile de participare la examenul de promovare:

Pentru a participa la examenul de promovare in grad professional, functionarul public trebuie si
indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a) s aibd cel putin 3 ani vechime in gradul professional al functiei publice din care
promoveaza;

b) s fiobtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea performanetelor individuale in ultimii
doi ani de activitate;

¢) sdnuaibd o sanctiune disciplinari neradiati in conditiile prezentului cod administrativ;

Functiile publice pentru care se organizeaza examenul si comprtimentele din care fac parte:

Nr. | Denumire Categorie Clasa | Grad Compartimentul
crt | functie professional
detinut
1 Consilier I asistent Compartiment
Urbanism si
Amenajarea
Teritoriului




2 Inspector I principal Compartiment
Asistentd Sociala

3 Referent II principal Compartiment  Stare
Crvila

Dosarele de concurs se depun de citre candidati in termen de 20 de zile de la data publicarii
anunfului privind organizarea concursului sau examenului de promovare in grad

profesional in conditiile previzute de art.618 alin.(22) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.57/2019 si contin in mod obligatoriu:

a) formuralul de inscriere prevazut in anexa nr.3;

b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse
umane in vederea atestdrii vechimii in gradul professional din care promoveaza;

¢) copii dupa rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii
2 ani de activitate;

d) adeveritta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost
aplicatd o sanctiune disciplinara, care si nu fi fost radiata;

Dosarul de inscriere la examenul de promovarare in grad profesional se depune la sediul
Primdriei comunei Dranceni, strada Priméverii, nr.14, sat Ghermanesti.

Relatii suplimentare se pot obtine in intervalul orar 082° — 143°de luni pana joi, iar vineri
08%- 123° |a numirul de telefon 0235482220.

ATRIBUTIILE POSTULUI Consilier asistent
COMPARTIMENT URBANISM SI AMENAJAREA TERIT ORIULUI

a. intocmeste si elibereaza certificate de urbanism si autorizatii de construire sau demolare
cu respectarea prevederilor legale si in contextual documentatiilor de urbanism aprobate;

b. actualizeaza taxa de autorizare si asigura incasarea acesteia la finalizarea lucrarilor
pentru care s-a eliberat autorizatia;

¢. transmite Compartimentului Contabilitate situatia constructiilor noi sau a modificarilor
la cele existente in vederea impunerii lor la plata impozitului;

d. intocmeste teme de proiectare in vederea elaborarii documentatiilor de urbanism;

¢. intocmeste referate privind atribuirea sau schimbarea de denumiri potrivit
reglementarilor legale pentru parcuri, piete, cartiere, straza, statii ale mijloacelor de
transport, precum si pentru alte obiective de interes local;
urmareste imbunatatirea continua a aspectului urbanistic al comunei

asigura prezentarea in vederea dezbaterii publice a unor initiative urbanistice in vederea
aprobarii lor;
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asigura implementarea planului urbanistic general si a planului de amenajare a
teritoriului in comuna Dranceni;

initiaza actiuni de modificare sau revizuire a Planului Urbanistic General, conform
legislatiei in vigoare;

face propuneri privind zonarea comunei in vederea stabilirii impozitului pe terenuri si
cladiri;

verifica existenta si respectarea documentatiilor de executie pentru lucrarile din sectorul
public si privat;

exercita controlul cu privire la disciplina in domeniul urbanismului , amenajarii
teritoriului,controleaza existenta, valabilitatea si respectarea autorizatiilor de construire
a persoanelor fizice sau juridice;

constata abaterile ce constituie contraventii la legea privind autorizarea constructiilor g
intocmeste procesul verbal de constatare si il transmite primarului pentru aplicarea
sanctiunii;

urmareste realizarea masurilor dispuse prin procesul verbal de contraventie privind
oprirea sau demolarea constructiilor neaautorizate sau cu incalcarea acesteia;
intocmeste referate pe care le transmite primarului in vederea actionarii in instanta a
persoanelor fizice sau juridice care executa lucrari fara auttorizatie sau cu incalcarea
acesteia;

intocmeste rapoarte de specialitate in vederea aprobarii unor studii de oportunitate si
PUD-uri, pentru concesionarea de terenuri pentru constructii;

tine evidenta autorizatiilor de construire si a certificatelor de urbanism, asigura
prezentarea lor in vederea consultarii publice;

transmite lunar si anual institutiilor abilitate situatia autorizatiilor de construire, pe
categorii de lucrari;

intocmeste periodic rapoarte si situatii statistice pentru organele administratiei
judetene sau Directia Nationala de Statistica,;

raspunde de aplicarea intocmai a documentatiilor de urbanism aprobate, verifica
respectarea prevederilor regulamentelor de urbanism;

verifica redactarea actelor de urbanism si urmareste redactarea lor in termenul prevazut
de lege;

raspunde de autorizarea constructiilor in conformitate cu prevederile Legii nr.50/1991,
cat si de calitatea propunerilor din proiecte;

. verifica modul de efectuare a reglarii taxei de autorizare si efectuarea receptiilor

constructiilor;

ulterior autorizarii, semnaleaza orice neconformitate cu autorizatia emisa si aplica
prevederile legale;

se preocupa de conformarea constructiilor pentru utilizarea acestora de catre persoanele
cu handicap locomotor;



Z. pastreaza secretul operatiunilor efectuate pe linie de serviciu, raspunde dupa caz,
material, civil, administrativ sau penal pentru faptele savarsite in exercitarea atributiilor
ce-1 revin;

aa. indeplineste orice alte atributii incredintate de primar sau Consiliul local al comunei
Dranceni.

bb. Intocmeste si elibereaza Acorduri de functionare si Autorizatii de alimentatie publica.

BIBLIOGRAFIE POST Consilier asistent
COMPARTIMENT URBANISM SI AMENAJAREA TERITORIULUI

1. Constitutia Romanaiei;
Codul Administrativ — 0.U.G. nr.57/2019

3. Legeanr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Ordinul M.D.R.L. NR.839/2009 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si
completarile ulterioare;

6. Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

ATRIBUTIILE POSTULUI Inspector principal
COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA

Atributiile prevazute In fisa postului pentru:

. Protectia Copilului si Autoritate Tutelara:

-aplica prevederile legale in domeniul protectiei drepturilor copilului si a persoanelor adulte fira
discernamant;

-intocmeste anchete sociale la solicitarea instantei judecitoresti/notar public in situatii de divort,
exercitare autoritate parinteascd, stabilire domiciliu minor, stabilire program de viziti;
-monitorizeaza pastrarea legiturilor personale intre copil si périntele la care acesta nu locuieste,

urmare a nerespectdrii programului stabilit de instanta de judecati sau de parini, potrivit Legii
257/2013;



-intocmeste anchete sociale solicitate de politie privind abandonul de familie, neplata pensiei de
Intretinere si punerea sub interdictie ;

-verifica §i intocmeste inventarul bunurilor pentru persoanele asupra carora a fost instituits tutela;
-intocmeste referatele si proiectele de dispozitii privind numirea curatorului special/autorizare
reprezentant legal, in vederea reprezentirii/asistirii persoanelor fara discernimant sau a minorilor;
-intocmeste anchetele sociale necesare in situatia de schimbare a reprezentantului legal in dosarele
de prestatii sociale;

-intocmeste corespondenta zilnic ciitre beneficiari sl institufii;

-intocmeste anchete sociale urmare a solicitirilor primite de la institutii ale statului (DGASPC
Vaslui, Politie) in situatii de violentd, neglijare a copilului sau la solicitarea parintilor in vederea
primirii, de cétre copil, a sprijinului acordat in cadrul Programelor nationale de protectie sociala
“Bani de liceu”, burse sociale

-monitorizeaza situatia copiilor din comuni pentru care s-a instituit tutela ;

- -efectueaza anchete sociale si intocmeste, dacd este necesar, planuri de servicii la solicitarea
DGASPC Vaslui/périnti in vederea prevenirii separdrii copilului provenit din familii cu probleme
sociale de parintii sii sau la solicitarea parinilor in vederea includerii copilului in programe de
recuperare medicali;

- -are obligatia de a actualiza permanent, cu datele $i informatiile necesare, evidenta tehnic-
informatizata §i registratura electronici;

-monitorizeaza situatia minorilor reintegrati in familie prin incetarea masurii de protectie speciali
:

-asigurd activitati de consiliere, informare s1 indrumare a cetatenilor cu privire la problematica
specificd de autoritate tutelari si protectia copilului;

-Intocmeste i asigura implementarea planului de servicii pentru prevenirea separdrii copilului de
parinfii sdi, intocmind toate documentele aferente, inclusiv fise de monitorizare, fise de
consiliere/indrumare, rapoarte de vizits, rapoarte de implementare a planului de servicii etc;
-consiliazd/indruma familiile si copiii aflati in situagie de risc;

-sesizeazi sefii ierarhici, ori de cate ori constatd stiri de lucru anormale;

-in relaiile cu publicul ofera servicii de calitate, raspunzand prompt solicitérilor cetatenilor;
-raspunde pentru folosirea integrali si eficients a timpului de lucru;

-raspunde pentru cunoagterea si aplicarea corecti a prevederilor legale in domeniul siu de
activitate;

-asigurd aducerea la indeplinire a hotararilor consiliului local si a deciziilor primarului

- se preocupd de imbunititirea continui a modului in care lucreaza;

-asigurd pastrarea secretului de stat, secretului de serviciu, precum si confidentialitatea in legaturad
cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostintd in exercitarea functiei publice, in
conditiile legii, cu exceptia informatiilor de interes public;

-asigurd arhivarea si pastrarea in conditii de sigurantd a documentelor pe care le intocmeste sau/si
cu care lucreaza,

-rdspunde de respectarea normelor de asigurare a sanatatii si securititii th munci si de situatii de
urgenta,



-raspunde de aplicarea prevederilor din manualul sistemului de management al calititii, din
procedurile de sistem si din procedurile operationale specifice domeniului siu de activitate;
-respectd prevederile Regulamentului de organizare $i functionare al institutiei;

-respecta prevederile Regulamentului de ordine interioars al institutiei;

-participd, la solicitarea superiorilor ierarhici, in timpul programului normal de lucru sau dupa
program, in conditiile legii, la diferite actiuni organizate de institutie gi primérie ;

-observd tendintele sociale, economice si politice care pot influenfa activitatea primériei si face
recomanddri pentru Imbunititirea acesteia :

-indeplineste alte sarcini previzute de legislatia in vigoare sau dispuse de superiorii ierarhici, in
legiturd cu domeniul de activitate.

Beneficii Sociale si Politici Familiale:

— In conformitate cu Legea nr.226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru

consumatorul vulnerabil de energie a Hotirdrii Guvernului Romaniei nr.1073/2021 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.226/2021

primirea, verificarea, si procesarea in sistem informatic a cererilor de acordare a ajutorului lunar
pentru incdlzirea locuintei cu gaze naturale sau cu lemne, carbuni, combustibili petrolieri;
inregistrarea cererilor si declaratilor pe propria raspundere a titularilor ajutorului pentru Incilzirea
locuintei, prin care comunicd modificarile intervenite in componenta familiei si/sau a veniturilor
acesteia;

verificarea datelor Inscrise in declaratiile pe propria raspundere ale beneficiarilor de ajutoare de
incélzire, privind componenta familiei si veniturile acesteia si efectuarea anchetelor sociale dispuse
de catre A.J.P.I.S. Vaslui sau de primar

intocmirea §i transmiterea situatiilor centralizatoare citre institutiile abilitate, cu privire la
beneficarii ajutoarelor lunare de incilzire;

solutionarea altor probleme apirute in derularea activitétii de solutionare a cererilor de acordare a
ajutorului lunar pentru incalzirea locuintei cu gaze naturale sau lemne, carbuni, combustibili
petrolieri;

intocmirea si eliberarea de adeverinte privind depunerea / nedepunerea la Primaria comunei a
cererilor privind acordarea ajutoarelor de incalzire;

redactarea  proiectelor de dispozitie ale primarului  comunei Drénceni privind
aprobarea/neacordarea ajutorului pentru incilzirea locuintei cu gaze naturale sau cu lemne, carbuni,
combustibili petrolieri, si energie termics, precum si pe cele referitoare la modificarea cuantumului
ajutorului sau, dupd caz, la incetarea dreptului la ajutorul pentru incilzirea locuintei cu gaze
naturale sau lemne, carbuni, combustibili petrolieri;

avizarea situatiilor centralizatoare care atesta consumurile lunare ale beneficiarilor ajutoarelor de
incalzire;

intocmirea rapoartelor statistice referitoare la jncadrarea in cuantumurile prevazute de actele
normative care reglementeaza acordarea ajutoarelor de incélzire;



intocmirea statului de plata privind acordarea ajutoarelor pentru incalzirea locuintei cu lemne,
carbuni, combustibili petrolieri, persoanelor si familiilor cu venituri reduse, altele decat cele
beneficiare de ajutor social;

comunicarea, pe baza de centralizator, catre institutiile publice locale responsabile, de la nivelul
comunei Drinceni, a dispozitiilor emise de primarul comunei Drinceni referitoare la incilzirea
locuintei cu gaze naturale, energie electrici sau cu lemne, carbuni, combustibili petrolieri;

intocmirea oricaror alte informari/rapoarte, solicitate cu privire la ajutorul pentru incilzirea
locuintei;

Indemnizatia / stimulentul pentru cresterea copilului in virsti de péna la 2 ani/3 ani , conform
OUG nr.111/2010 privind sustinerea familiei in vederea cresterii copilului, cu modificirile si
completarile ulterioare:
— verificd si Inregistreaza dosarele noi privind acordarea indemnizatiei / stimulentului pentru
cresterea copilului In varstd de pana la 2 ani / 3 ani in registrul special constituit si intocmeste
borderoul pe care il transmite la Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie Sociald Vaslui in
vederea stabilirii dreptului la aceasta prestatie;
-verifici i  inregistreazd cererile privind modificarile  intervenite in  dosarele
de indemnizatie/stimulent in registrul special constituit si Intocmeste borderoul cererilor pe care il
transmite la Agenia Judeteand pentru Plati si Inspectie Sociald Vaslui.

Ajutorul de urgentd acordat potrivit Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu
modificirile si completirile ulterioare

— efectuarea si redactarea anchetelor sociale cu privire la evaluarea situatiei socio- materiale a
solicitantilor ajutorului de urgentd potrivit Legii 416/2001 sau a altor ajutoare financiare sau
materiale,

— Intocmeste orice alte informiri / rapoarte solicitate cu privire la aceastd prestatie;

—{ine evidenta cererilor pentru acordarea ajutorului de urgentd §i a dispozifiilor emise in legitura
cu aceste drepturi;

Ajutorul Social acordat potrivit Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat cu
modificdrile §i completdrile ulterioare

-primirea, verificarea documentatiei si inregistrarea in registrele special constituite, a dosarelor
noi pentru acordarea ajutorului social;

— reefectuarea anchetelor sociale in termenele prevazute de lege, cu privire la mentinerea,
modificarea sau incetarea dreptului la ajutor social;

— actualizarea dosarelor beneficiarilor de ajutor social, pe baza documentelor depuse de citre
acestia, potrivit prevederilor legale; operarea in modulul informatic de evidents a dosarelor de

ajutor social, implementat la nivelul biroului si actualizarea bazei de date a beneficiarilor acestor
prestatii;



— intocmeste corespondenta zilnici citre beneficiari s1 institufii;

— sesizeaza sefii ierarhici, ori de cite ori constatd stiri de lucru anormale;

— inrelatiile cu publicul oferi servicii de calitate, rdspunzind prompt solicitirilor cetédtenilor;

— raspunde pentru folosirea integrala si eficients a timpului de lueru;

— raspunde pentru cunoagterea si aplicarea corecti a prevederilor legale in domeniul siu de
activitate;

— asigurd aducerea la Indeplinire a hotarérilor consiliului local si a deciziilor primarului comunei
Drénceni

— identifica neconformitati la procesele/activitdtile/serviciile realizate si rdspunde de solufionarea
celor care le-au fost repartizate;

— se preocupd de imbunitatirea continui a modului in care lucreazi;

— asigurd pastrarea secretului de stat, secretului de serviciu, precum si confidentialitatea in legatura
cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostin{d in exercitarea functiei publice, in
conditiile legii, cu exceptia informatiilor de interes public;

— asigurd arhivarea §i pastrarea in conditii de sigurantd a documentelor pe care le intocmeste sau/si
cu care lucreaza;

—raspunde de respectarea normelor de asigurare a sanatatii si securitaii in muncai si de situatii de
urgenta,

— raspunde de aplicarea prevederilor din manualul sistemului de management al calititii, din
procedurile de sistem si din procedurile operationale specifice domeniului siu de activitate;

— identificd, raporteaza si trateazi conform procedurilor aprobate, produsele neconforme.

— respecta prevederile Regulamentului de organizare i functionare al institutiei;

— respectd prevederile Regulamentului de ordine interioars al institutiei;

—observa tendintele sociale, economice si politice care pot influenta activitatea organizatiei si face
recomanddri pentru imbunititirea acesteia.

— participd, la solicitarea superiorilor ierarhici, in timpul programului normal de lucru sau dupa
program, in conditiile legii, la diferite actiuni organizate de institutie si primarie.

— Indeplineste alte sarcini previzute de legislatia in vigoare sau dispuse de superiorii ierarhici, in
legdturd cu domeniul de activitate.

Protectia Persoanelor cu Handicap si a Persoanelor Varstnice:

efectueazd si raspunde de aplicarea prevederilor Legii nr.448/2006, privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap respectiv:

— primeste si verificd dosarele persoanelor care doresc si se angajeze ca asistenti personali;
-desfagoard activitafi specifice privind culegerea si prelucrarea datelor in vederea intocmirii de
anchete sociale pentru Incadrarea in grad de handicap sau revizuirii certificatelor de incadrare,

— primeste si verificd dosarele persoanelor incadrate in gradul grav de handicap care doresc si
beneficieze de indemnizatie;

— desfdgoara activitdti specifice privind culegerea si prelucrarea datelor in vederea intocmirii de
anchete sociale pentru internarea persoanelor cu handicap in centre de Ingrijire specializate:



-primeste i verifica dosarele persoanelor care doresc si se angajeze ca asistenti personali;

-se deplaseazd in teren i ia masurile necesare pentru intocmirea anchetelor sociale pentru
persoanele cu handicap care au renuntat la asistent personal si opteazd si beneficieze de
indemnizatie;

-intocmeste si elibereazd adeverintele solicitate de beneficiarii de indemnizatie.

efectueazd si raspunde de aplicarea prevederilor Legii nr.17/2000, privind asistenta sociali a
persoanelor vérstnice, respectiv desfigoara activitati specifice privind culegerea si prelucrarea
datelor in vederea intocmirii de anchete sociale pentru internarea persoanelor varstnice in centre
de ingrijire si asistentd sau in centre medico-sociale;

efectueazi si rdspunde de aplicarea prevederilor Ordinului nr. 1985/2016 privind aprobarea
metodologiei pentru evaluarea §i interventia integrata in vederea incadrarii copiilor cu dizabilititi
in grad de handicap, a orientérii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale,
precum §i in vederea abilitérii si reabilitarii copiilor cu dizabilitdti gi/sau cerinte educationale
speciale, respectiv:

a)-efectuarea evaludrii initiale i informarea périntilor sau a reprezentantului legal cu privire la:
-drepturile legale de care beneficiazi copilul si familia, dacd se solicita incadrarea in grad de
handicap;

-dreptul la educatie de care beneficiazi copilul in urma orientdrii scolare si profesionale;
-importanfa abilitdrii-reabilitirii copilului pentru dezvoltarea acestuia si posibilitatea de
a beneficia de planificarea beneficiilor, serviciilor si interventiilor;

-actele necesare intocmirii dosarului pentru incadrarea in grad de handicap, traseul si  procedurile
de obtinere a acestor acte;

-actele necesare Intocmirii dosarului pentru orientarea scolara si profesionald, traseul
si procedurile de obtinere a acestor acte.

b) intocmirea raportului de evaluare initiald pentru copiii care nu au certificate de incadrare in grad
de handicap sau de orientare scolara;

c) efectuarea evaludrii sociale si Intocmirea anchetei sociale/rapoartelor de vizitd, efectuarea
vizitelor de monitorizare a copiilor pentru care s-a aprobat un plan de abilitare- reabilitare .
d) initiazd procedurile privind interventia in caz de violentd asupra copilului, colaboreazi cu
managerul de caz din cadrul DGASPC Vaslui si cu alti specialisti implicati.

desfagoard activitdfi specifice privind culegerea si prelucrarea datelor in vederea intocmirii de
anchete sociale solicitate de Comisia de Expertizad Medicala si Recuperare a Capacititii de Munci
informeaza solicitantii cu privire la drepturile gi obligatiile previzute de legislatia in vigoare in
domeniul persoanelor cu dizabilitati/varstnice;

colaboreazi cu Direcfia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului si desfisoard impreuni
activitafi specifice in domeniul protectiei persoanei cu handicap;

colaboreazd cu alte institutii, organisme §i organizafii care desfdsoard activititi specifice in
domeniul protectiei speciale a persoanelor cu handicap/vérstnice in scopul Imbunitatirii conditiilor
de viatd a acestora;

acordd indrumare si asistentd persoanelor cu dizabilititi si familiilor acestora;



urméreste in permanenta identificarea unor categorii sau grupuri {intd de persoane aflate in stare de
risc social in vederea initierii si dezvoltirii de noi programe de asisten{d sociald si acordarea de
prestatii potrivit legii;

s¢ preocupa de imbunétatirea continui a modului in care lucreazi;

observa tendingele sociale, economice si politice care pot influenta activitatea organizatiei si face
recomanddri pentru imbunétatirea acesteia:

raspunde de aplicarea prevederilor din manualul sistemului de management al calitatii, din
procedurile de sistem si din procedurile operationale specifice domeniului siu de activitate;
identificd, raporteazi si trateazi conform procedurilor aprobate, produsele neconforme;

raspunde de respectarea normelor de asigurare a sanatitii si securitafii in munca si de Situatii de
urgenta.;

raspunde de péstrarea secretului de stat, secretului de serviciu, precum si de confidentialitatea in
legdturd cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostin{d in exercitarea functiei
publice, In conditiile legii, cu exceptia informatiilor de interes public;

raspunde de arhivarea si péstrarea in conditii de sigurantd a documentelor pe care le intocmeste
sau/si cu care lucreazi;

raspunde pentru folosirea integrali si eficientd a timpului de lucru;

raspunde pentru cunoasterea si aplicarea corectd a prevederilor legale in domeniul siu de activitate :
sesizeaza sefilor ierarhici, ori de céte ori constati, stiri de lucru anormale;

in relatiile cu publicul oferd servicii de calitate, rispunzand prompt solicitérilor cetdtenilor;

se preocupa pentru pregatirea profesionala continui;

respectd prevederile Regulamentului de organizare si functionare;

respectd prevederile Regulamentului de ordine interioari;

participd, la solicitarea superiorilor ierarhici, in timpul programului normal de lucru sau dupa
program, la diferite actiuni organizate de directie sau primarie;

indeplinegte orice alte atributii prevazute de lege sau dispuse de superiorii ierarhici,

BIBLIOGRAFIE POST Inspector principal
COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA

1. Constitutia Romaéniei, republicati.

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completérile ulterioare — Capitolul IV din Titlul V al Partii a I11-a si Titlul I s11I ale Partii a VI - a.
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare.

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si béarbati, republicata,
cu modificdrile §i completarile ulterioare.

5. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile si completirile ulterioare.

6. Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat cu modificarile si completdrile ulterioare



7. Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei cu modificarile si completarile
ulterioare

8. H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si
completarile ulterioare.

9. Legea nr. 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completarile ulterioare.

10. Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice, cu modificarile si
completérile ulterioare.

11. Ordinul nr. 219/2006 privind activititile de identificare, interventie i monitorizare a copiilor
care sunt lipsifi de ingrijirea parintilor pe perioada in care acestia se afld la munca in strdinitate.
12.0rdinul nr 288/2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind managementul
de caz in domeniul protectiei drepturilor copilului.

13. Ordinul nr. 1985/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si interventia integrata
in vederea incadrarii copiilor cu dizabilitati in grad de handicap, a orientdrii gcolare si profesionale

age

14. Legea nr.226/2021 privind stabilirea mésurilor de protectie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energie

15. Hotararea Guvernului Romaéniei nr.1073/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr.226/2021

16. Legea 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, republicata— cu modificérile si completérile
ulterioare,

17. OUG nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor.

BIBLIOGRAFIE POST Referent principal
COMPARTIMENT STARE CIVILA
1. .Constitutia Romaéniei;
2. 0O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Partea III, Partea VI si Partea VII;
3. Legea nr. 119/1996, cu privire la actele de stare civila, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare
4. Hotéararea Guvernului nr. 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea
unitard a dispozitiilor in materie de stare civild, cu modificdrile i completérile ulterioare;
5. Hotérarea Guvernului nr. 727/2013 privind aprobarea Normelor metodologice de punere in
aplicare a prevederilor Conventiei nr. 16 a Comisiei Internationale de Stare Civild

referitoare la eliberarea extraselor multilingve ale actelor de stare civild, semnati la Viena
la 8 septembrie 1976;



6. Ordonanta Guvernului nr. 41/2003 privind dobéndirea si schimbarea pe cale administrativa
a numelor persoanelor fizice, cu modificirile si completirile ulterioare

7. LEGEA Nr. 287/2009 privind Codul civil.

8. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr, 33/2016 pentru modificarea s1 completarea unor
acte normative privind actele de stare civild si actele de identitate ale cetatenilor romani.

9. LEGEA nr. 65 din 20 aprilie 2012pentru aderarea Romaniei la Conventia nr. 16 a Comisiei

Internationale de Stare Civila referitoare la eliberarea extraselor multilingve ale actelor de
stare civild, semnat3 la Viena la 8 septembrie 1976

10. LEGEA nr. 190 din 18 julie 2018privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului
(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor)

11. LEGEA nr. 272 din 21 iunie 2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului

12.LEGEA nr. 52 din 19 aprilie 2000privind aprobarea Ordonantei Guvernului nr,
66/1999 pentru aderarea Roméniei la Conventia cu privire la suprimarea cerintei
supralegalizarii actelor oficiale strdine, adoptati la Haga la 5 octombrie 1961

13. LEGEA nr. 134 din 1 iulie 2010 privind Codul de procedura civila

14. Legea nr. 14/2018 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 33/2016
pentru modificarea gi completarea unor acte normative privind actele de stare civila si actele
de identitate ale cetitenilor romani.

15. LEGEA nr. 554 din 2 decembrie 2004 privind contenciosului administrative

16. LEGEA Nr. 105 din 22 septembrie 1992cu privire la reglementarea raporturilor de drept
international privat

17. LEGEA nr. 248 din 20 iulie 2005privind regimul liberei circulatii a cetitenilor romani in
strainatate

18. LEGEA nr. 16 din 2 aprilie 1996 privind Arhivelor Nationale

ATRIBUTIILE POSTULUI Referent principal
COMPARTIMENT STARE CIVILA

o Intocmirea, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, a actelor de nastere, de cdsitorie si de
deces, in dublu exemplar si eliberarea certificatelor doveditoare privind actele si faptele de
stare civild inregistrate persoanelor fizice indreptitite;

o Inscrierea mentiunilor pe marginea actelor de stare civila aflate in pastrare si trimiterea
comunicarilor de mentiuni pentru inscriere in registrele de stare civild exemplarul I sau,
dupd caz, exemplarul II, in conditiile metodologiei cu privire la aplicarea unitard a
dispozitiilor in materie de stare civili;

 Eliberarea, gratuit, la cererea autoritatilor publice, de extrase pentru uz oficial de pe actele
de stare civild, precum si fotocopii ale documentelor aflate in arhiva proprie, cu respectarea



prevederilor Legii nr. 16/1996 a Arhivelor Nationale, precum si dispozitiilor normative
legale referitoare la protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date;

Eliberarea, la cererea persoanelor fizice indreptatite, dovezilor privind inregistrarea unor
acte de stare civild, dovezi ce cuprind, dupa caz, preciziri referitoare la mentiunile existente
pe marginea actelor de stare civila;

Transmiterea, structurilor de evidentd a persoanelor din cadrul serviciului public comunitar
local de evidentd a persoanelor, la care este arondati unitatea administrativ-teritoriala,
comunicdrilor nominale pentru nascutii vii, cetiteni romani, ori cu privire la modificérile
intervenite in statutul civil al cetdtenilor romani;

Trimiterea actelor de identitate ale persoanelor decedate ori declaratiilor din care rezulti ca
persoanele decedate nu au avut act de identitate la structurile de evidentd a persoanelor din
cadrul serviciilor publice comunitare locale de evidentd a persoanelor de la ultimul loc de
domiciliu;

Trimiterea la centrele militare, pana la data de 5 a lunii urmétoare inregistrarii decesului, a
livretelor militare ;

intocmirea buletinelor statistice de nagtere, de cdsatorie si de deces, in conformitate cu
normele Institutului National de Statisticd si trimiterea acestora la Directia Judeteana de
Statistica,

Dispunerea masurilor necesare pastrarii registrelor si certificatelor de stare civild in conditii
care sd asigure evitarea deteriordrii sau a disparitiei acestora si asigurd spatiul necesar
destinat desfiigurarii activitatii de stare civila;

Atribuirea codurilor numerice personale, denumite in continuare C.N.P., din listele de
coduri precalculate, pe care le pastreaza si arhiveazi in conditii de deplina securitate;
Asigurarea necesarului de registre, certificate de stare civild, formulare, imprimate auxiliare
si cerneala speciald;

Primirea cererilor de schimbarea numelui pe cale administrativa si documentelor prezentate
in motivare, pentru a fi transmise, spre verificare, serviciului public comunitar local de
evidentd a persoanelor la care este arondati unitatea administrativ-teritoriali;

Primirea cererilor de inscriere de mentiuni cu privire la modificdrile intervenite In
straindtate, in statutul civil al persoanei, determinate de divort, adoptie, schimbare de nume
si/sau prenume, precum si documentelor ce sustin cererile respective, pe care le inainteazi
D.E.P.A.B.D., in vederea avizarii Inscrierii mentiunilor corespunzitoare sau, dupi caz, a
emiterii aprobarii;

Primirea cererilor de transcriere a certificatelor si extraselor de stare civild procurate din
striindtate, insotite de actele ce le sustin, intocmirea referatelor si inaintarea
documentatiei, in vederea avizarii la D.J.E.P. Vaslui;

Primirea cererilor de rectificare a actelor de stare civila §i efectuarea verificarilor pentru
stabilirea cu exactitate a erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civild sau a
mentiunilor inscrise pe acestea, intocmeste documentatia si referatul cu propunere de
aprobare sau respingere si le inainteazi D.J.E.P., pentru aviz prealabil, in vederea emiterii



dispozifiei de aprobare/respingere de rectificare de citre primarul unititii administrative-
teritoriale competente;

Primirea cererilor de reconstituire si intocmire ulterioara a actelor de stare civil, intocmirea
documentatiei i referatului prin care se propune primarului unititii administrativ-teritoriale
emiterea dispozitiei de aprobare sau respingere, cu avizul prealabil al D.J.E.P.;

Inscrierea in registrele de stare civils, de indati, a mentiunilor privind dobéndirea,
redobandirea sau renuntarea la cetdtenia romand, in baza comunicirilor primite de la
D.E.P.A.B.D. prin structura de stare civila din cadrul D.J.E.P.;

Transmiterea, dupd inscrierea mentiunii corespunzitoare in actul de nastere, comunicarilor
cu privire la schimbarea numelui citre Directia pentru Evidenta Persoanelor si
Administrarea Bazelor de Date, Directia Generald de Pasapoarte din cadrul Ministerului
Administratiei si Internelor, Directia Cazier Judiciar, Statistici si Evidente Operative din
cadrul Inspectoratului General al Politiei Roméane si Directia Generala a Finantelor Publice
judetene din cadrul Agentiei Nationale de Administrare Fiscali, de la locul de domiciliu al
solicitantului;

Inaintarea catre D.J.E.P. a exemplarul II al registrelor de stare civild, in termen de 30 de
zile de la data cénd toate filele din registru au fost completate, dupa ce au fost operate toate
mentiunile din registrul de stare civil - exemplarul I;

Sesizarea imediatd a D.J.E.P, in cazul pierderii sau furtului unor documente de stare civila
cu regim special,

Eliberarea, la cererea persoanelor fizice indreptitite, certificatelor care si ateste
componenta familiei, necesare reintregirii familiei aflate In striinitate;

Efectuarea verificarilor necesare avizirii cererilor de reconstituire si de intocmire ulterioara
a actelor de stare civild pentru cetatenii roméni si persoanele fird cetiitenie domiciliate in
Romania;

Efectuarea verificarilor si intocmirea referatelor cu propuneri in vederea avizarii de citre
D.J.E.P. a cererilor de transcriere a certificatelor/extraselor de stare civild eliberate de
autoritdfile stridine, precum i a cererilor de rectificare a actelor de stare civila;

Efectuarea verificarilor si intocmirea referatelor cu propuneri in dosarele avand drept obiect
anularea, completarea, modificarea pe cale judecitoreascd a actelor de stare civili si a
mentiunilor existente pe marginea acestora, declararea judecitoreascd a disparitiei si a
mortii unei persoane, precum si inregistrarea tardiva a nasterii;

Efectuarea verificarilor cu privire la cererile de schimbare a numelui pe cale administrativa;
Primirea cererilor de divort pe cale administrativd, semnate personal de citre ambii soti, in
fata ofiferului delegat de la primdria care are in pastrare actul de cisitorie sau pe raza cireia
se afld ultima locuintd comund a sofilor, inregistrarea cererilor de divort pe cale
administrativa, in Registrul de intrare-iesire al cererilor de divort si acordarea unui termen
de 30 de zile calendaristice celor doi soti, pentru eventuala retragere a acestora;

Confruntd documentele cu care se face dovada identitatii solicitantilor (cererile de divort
pe cale administrativa, certificatele de nagtere, certificatul de cisitorie si actele de identitate
si, dupd caz, declaratiile pe propria raspundere, date in fata ofiterului de stare civila, in cazul



in care ultima locuinti declarati nu este aceeasi cu domiciliul sau resedinta ambilor sofi
Inscris/d in actele de identitate) si constituie dosarul de divort;

Solicitarea, prin intermediul serviciului de stare civild din cadrul D. J.E.P., alocirii, din
Registrul unic al certificatelor de divorf, a numarului certificatului de divort, care urmeazi
a fi Inscris pe acesta;

Colaborarea cu autorititile de sinitate publicd judetene i cu maternititile pentru prevenirea
cazurilor de internare a gravidelor fira acte de identitate asupra lor sau a céaror identitate nu
este cunoscutd si a cazurilor de parisire a copiilor nou-nascuti si neinregistrati la starea
civilg;

Colaborarea cu unitatile sanitare, institutiile de protectie sociali $1 unitétile de politie, dupi
caz, pentru cunoagterea permanentd a situatiei numerice si nominale a persoanelor cu
situatie neclard pe linie de stare civila si de evidentd a persoanelor, a demersurilor ce se fac
pentru punerea acestora in legalitate, pana la rezolvarea fiecirui caz in parte, precum si
pentru clarificarea situatiei persoanelor/cadavrelor cu identitate necunoscuti,
Transmiterea, lunar, la D.J.E.P. a situatiilor indicatorilor specifici si semestrial a casitoriilor
mixte;

Organizarea si asigurarea activititilor de selectionare, creare, folosire sl pastrare a arhivei;
Aplicarea Intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor si instructiunilor care reglementeaza
activitatea pe linia regimului de stare civili a persoanelor;

GRAFIC DE DESFASURARE A EXAMENULUI

1) Perioada de depunere a dosarelor; 06.05.2022- 25.05.2022

2) Selectia dosarelor: 26.05.2022- 02.06.2022

3) Afisarea rezultatelor pivind selectia dosarelor: 02.06.2022

4) Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor 03.06.2022

5) Comunicarea rezultatelor finale, dupa contestatii privind selectia dosarelor. 03.06.2022
6) Proba scrisa 07.06.2022

7) Afisarea rezultatelor probei scrise. 07.06.2022

8) Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise. 08.06.2022

9) Comunicarea rezultatelor finale, dupa contestatii privind proba scrisa. 08.06.2022

10) Proba interviu- in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise
11) Afisarea rezultatelor probei interviu-in ziua sustinerii interviului

12) Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei interviu- in ziua sustinerii interviului
13) Comunicare rezultatelor finale-dup solutionarea contestatiilor probei interviului.

PRIMAR,




